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WARUNKI OGOLNE

Artykut 1
Niniejsza umowa zostata zawarta na okres od 1.07.2014 do 30.09.2015.
Niniejsza umowa dotyczy realizacji projektu Mobilnos¢ Studentdw i Pracownikéw Uczelni w ramach Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego i zostata przygotowana zgodnie z Regulacjami w sprawie wdrazania Mechanizmu
Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego 2009-2014 i Norweskiego Mechanizmu Finansowego 2009-
2014.
Strony przyjmujg do wiadomosci, ze obowigzek podpisania tej umowy wynika z Art. 6.8 ww. Regulacji.
Strony potwierdzajg, ze niniejsza umowa partnerska zostanie dostarczona do Operatora Programu wraz z
wnioskiem aplikacyjnym na projekt Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikéw Uczelni w ramach Funduszu
Stypendialnego i Szkoleniowego.
Strony wzajemnie postanowity podja¢ wspdtprace polegajagca na wymianie studentéw i pracownikéw z
zastosowaniem postanowien Karty Erasmusa dla Szkolnictwa Wyzszego (ECHE) w ramach programu Fundusz
Stypendialny i Szkoleniowy.
Strony potwierdzajg, ze wzajemnie zaakceptowaty zawartosc i strukture programu ksztatcenia (curricula), tak aby
zapewnic studentom petne uznanie osiggniec¢ akademickich przez ich uczelnie macierzysta.

Artykut 2
W ramach wymiany studentéw i pracownikdw Strony zobowigzujg sie postepowac zgodnie z:
Memorandum of Understanding wdrazania Mechanizmu Finansowego EOG na lata 2009-2014,
Memorandum of Understanding wdrazania Norweskiego Mechanizmu Finansowego na lata 2009-2014,
Regulacjami w sprawie wdrazania Mechanizmu Finansowego Europejskiego Obszaru Gospodarczego (EOG) na
lata 2009-2014,
Regulacjami w sprawie wdrazania Norweskiego Mechanizmu finansowego na lata 2009 — 2014,
Postanowieniami umowy finansowej pomiedzy Uczelnig — Beneficjentem a Fundacjg Rozwoju Systemu Edukacji
petniaca role Operatora Programu,
Strony potwierdzaja, iz zapoznaty sie z zasadami realizacji projektéw Mobilnos¢ Studentow i Pracownikdéw Uczelni
w ramach Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego zawartymi w Przewodniku dla Wnioskodawcéw oraz
Przewodniku Administracyjno — Finansowym dla Beneficjentéw opublikowanymi pod adresem elektronicznym
www.fss.org.pl i bedg dziataty w zgodzie z tymi zasadami.
Strony potwierdzajg, iz zapoznaty sie z dokumentami wymienionymi w Art. 2 i akceptujg ich tresc.

Artykut 3
Strony postanawiaja wspotpracowaé poprzez realizacje wymiany studentédw i pracownikéw w ramach dziatania
Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikow Uczelni Funduszu Stypendialnego i Szkoleniowego dazac do zrealizowania
w roku akademickim 2014/2015 liczby wymian okreslonej w Warunkach szczegdlnych, Artykut 1 niniejszej
umowy.
Uczelnia przyjmujgca otrzyma za kazdego przyjetego w ramach projektu Mobilnos¢ Studentéw i Pracownikow
Uczelni uczestnika rdownowartos¢ kwoty 500 Euro stanowigcg ryczatt na organizacje mobilnosci (OM). Ta kwota
powinna by¢ wykorzystana na organizacje pobytu danej osoby w instytucji przyjmujace;j.
Kwoty ryczattu naleznego za organizacje mobilnosci zostang przekazane Uczelni Partnerskiej przed korncem
projektu wyznaczonym w umowie pomiedzy Operatorem Programu a Uczelnig Beneficjentem na podany w
Warunkach szczegdlnych, Artykut 3 niniejszej umowy numer rachunku bankowego Uczelni Partnerskiej.

Artykut 4
Studenci i pracownicy Uczelni Beneficjenta wyjezdzajacy do Uczelni Partnerskiej otrzymajg dofinansowanie jako
ryczatt zgodnie z ponizszymi zasadami:

1.1 Studenci Uczelni Beneficjenta wyjezdzajacy do Uczelni Partnerskiej na okres studidw lub praktyk, otrzymajg

dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabel3:

Rodzaj kosztu Dofinansowanie
Utrzymanie 800 € na miesigc/ na osobe
Podrdz i ubezpieczenie 500 € na osobe
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1.2 Studenci Uczelni Beneficjenta z orzeczong niepetnosprawnosciag wyjezdzajacy do Uczelni Partnerskiej otrzymaja

dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabela:

Orzeczony stopien niepetnosprawnosci Dofinansowanie

900 € na osobe/ na miesigc

1000 € na osobe/ na miesigc

Rodzaj kosztu
Lekki
Utrzymanie Sredni
Znaczny

1200 € na osobe/ na miesigc

Podréz i ubezpieczenie

500 € na osobe

1.3 Pracownicy Uczelni Beneficjenta wyjezdzajagcy do Uczelni Partnerskiej w celu przeprowadzenia zajeé
dydaktycznych lub na szkolenie otrzymajg dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabela:

Rodzaj kosztu

Dofinansowanie

Utrzymanie

250 € na osobe/ na dzien

1250 € na osobe/ na tydzien

2100 € na osobe/ na miesigc

Podréz i ubezpieczenie

500 € na osobe

1.4 Pracownicy Uczelni Beneficjenta z orzeczong niepetnosprawnoscig wyjezdzajacy do Uczelni Partnerskiej w celu
przeprowadzenia zaje¢ dydaktycznych lub na szkolenie otrzymajg dofinansowanie zgodnie z ponizsza tabela:

Dofinansowanie

. 0} topien
Rodzaj kosztu 'rzeczony ° Ople? . na osobe / na osobe/ na osobe /
niepetnosprawnosci L Y .
na dzien na tydzien na miesigc
Lekki 281.25 € 1406.25 € 2362.50 €
Utrzymanie Sredni 312.50 € 1562.50 € 2625.00 €
Znaczny 375.00 € 1875.00 € 3150.00 €

Podréz i ubezpieczenie

500 € na osobe

Artykut 5

1. Studenci i pracownicy Uczelni Partnerskiej przyjezdzajgcy do Uczelni Beneficjenta otrzymajg dofinansowanie w
postaci ryczattu zgodnie z zasadami przedstawionymi ponize;j:

1.1 Studenci z Uczelni Partnerskiej przyjezdzajgcy do Uczelni Beneficjenta na okres studiow lub praktyk otrzymajg

dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabela:

Rodzaj kosztu

Dofinansowanie

Utrzymanie

600 € na miesigc/ na osobe

Podréz i ubezpieczenie

500 € na osobe

1.2 Studenci Uczelni Partnerskiej z orzeczong niepetnosprawnoscia przyjezdzajacy do Uczelni Beneficjenta otrzymajg
dofinansowanie zgodnie z ponizsza tabelg na podstawie odpowiedniego dokumentu :

Rodzaj kosztu

Dofinansowanie

Utrzymanie

800 € na miesigc/ na osobe

Podréz i ubezpieczenie

500 € na osobe

1.3 Pracownicy Uczelni Partnerskiej przyjezdzajgcy do Uczelni Beneficjenta w celu przeprowadzenia zajec
dydaktycznych lub na szkolenie otrzymajg dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabela:

Rodzaj kosztu

Dofinansowanie

Utrzymanie

150 € na osobe/ na dzien

750 € na osobe/ na tydzien

1250 € na osobe/ na miesigc

Podréz i ubezpieczenie

500 na osobe
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1.4 Pracownicy Uczelni Partnerskiej z orzeczong niepetnosprawnoscia przyjezdzajagcy do Uczelni Beneficjenta,
otrzymajg dofinansowanie zgodnie z ponizszg tabelg na podstawie odpowiedniego dokumentu:

Rodzaj kosztu Dofinansowanie
225 € na osobe/ na dzien
Utrzymanie 1125 € na osobe/ na tydzien
1875 € na osobe/ na miesigc
Podréz i ubezpieczenie 500 € na osobe
Artykut 6

1.  Strony przyjmuja do wiadomosci, ze kwoty dofinansowania wymienione w Art. 4 i 5 sg podstawg do wyliczenia
ostatecznej wysokosci dofinansowania.

2. Instytucja Partnerska przyjmuje do wiadomosci, ze ostateczna wysokos¢ dofinansowania poszczegdlnych
kategorii kosztow wymienionych w Artykule 4 i 5 bedzie rézna od kwoty bazowej wyrazonej w EUR, poniewaz
umowa pomiedzy Operatorem Programu a Beneficjentem bedzie przygotowana w PLN oraz przekazanie
dofinansowania dla Uczelni Beneficjenta bedzie dokonane w PLN, po przewalutowaniu po kursie 1€ = 4,2312 PLN

Artykut 7
Strona przyjmujaca zobowigzuje sie realizowa¢ w stosunku do przyjmowanego studenta lub pracownika program
szkolenia uzgodniony indywidualnie dla kazdego uczestnika i opisany w jednym z ponizszych dokumentow:
»  Porozumienie o programie studiow,
»  Porozumienie o programie praktyk,
»  Indywidualny plan pracy,
»  Indywidualny plan szkolenia.

Artykut 8
1. Umowa zostata sporzgdzona w 3 egzemplarzach: jeden dla Uczelni Beneficjenta, jeden dla Uczelni Partnerskiej i
jeden dla Operatora Programu.
2.  Uczelnia Beneficjent dostarczy jeden oryginat niniejszej umowy Operatorowi Programu razem z wnioskiem
aplikacyjnym na projekt Mobilnos¢ Studentow i Pracownikéow Uczelni w ramach Funduszu Stypendialnego i
Szkoleniowego.

Za Uczelnie Beneficjenta Za Instytucje Partnerska

Podpis prawnego przedstawiciela / Podpis prawnego przedstawiciela /
osoby upowaznionej osoby upowaznionej

Data i miejsce Data i miejsce

Piecze¢ Uczelni - Beneficjenta Piecze( Instytucji Partnerskiej




